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Nieuws vanuit de directie
Beste ouders en verzorgers,  

Terugblik op de eerste weken van het schooljaar
We zijn inmiddels al acht weken onderweg en zien dat de leerlingen
steeds meer gewend raken aan hun nieuwe groep. Hoewel we het
schooljaar met een volledig team zijn gestart, hebben we momenteel te
maken met veel ziekteverzuim onder ons personeel. Dankzij collega's die
extra werken, het opvangen van lessen en het verdelen van groepen, lukt
het ons meestal om de lessen door te laten gaan. Helaas is dit niet altijd
mogelijk en zijn er al meerdere groepen een dag thuisgebleven. We
hopen op jullie begrip voor deze situatie.

Monique Herben     Patricia Duijn    Rick Bolwijn
Adjunct directeur   Directeur           Adjunct directeur

Tweedaagse studiedagen
Op 26 en 27 september hebben we als team twee studiedagen gehad, waarin we ons gericht hebben op professionalisering.
We hebben gewerkt aan pedagogisch contact, onze schoolcultuur, en het omgaan met trauma. Dit zijn waardevolle thema's
waarmee we als Aventurijn de volgende stappen willen zetten in onze ontwikkeling als school.

Meeloopmiddag en themamiddag
De meeloopmiddag was een groot succes! We hebben veel ouders mogen verwelkomen, die een kijkje konden nemen in de
klas en in de school. Het was prachtig om te zien hoe trots de leerlingen waren en hoe graag ze hun school aan jullie wilden
laten zien.
Aansluitend vond de themamiddag plaats, met als onderwerp 'Levend verlies'. Helaas was de opkomst hierbij een stuk lager.
Dit vinden we jammer, omdat het een belangrijk en leerzaam thema is. We hopen dat er bij de komende themaochtend en -
avond meer ouders aanwezig zullen zijn. Als er onderwerpen zijn die jullie graag besproken willen zien, horen we dat graag. We
staan altijd open voor suggesties.

Nieuwe collega
Met het vertrek van onze atelierinstructeur hadden we nog een vacature te vervullen. We zijn blij te kunnen melden dat Jacco
ons team inmiddels heeft versterkt. De eerste groepen zijn alweer enthousiast aan de slag gegaan in het atelier, en we kijken
uit naar alle mooie creaties die daar gemaakt zullen worden.

Aanvraag verlof leerlingen
We willen jullie er graag aan herinneren dat verlof buiten de schoolvakanties alleen kan worden aangevraagd in uitzonderlijke
situaties. Volgens de wettelijke eisen kan verlof worden verleend voor bijzondere omstandigheden, zoals een bruiloft,
begrafenis of een andere belangrijke familiegebeurtenis. Het is helaas niet toegestaan om verlof te geven voor vakanties
buiten de reguliere vakanties om.
Mocht je verlof willen aanvragen voor je kind, vragen we je dit tijdig te doen door middel van een schriftelijke aanvraag bij de
directie. Het is belangrijk dat we ons aan deze regels houden, aangezien ongeoorloofd verzuim kan leiden tot meldingen bij de
leerplichtambtenaar. Dank voor jullie begrip en medewerking hierin.

Rick, Monique en Patricia



Deze keer is Ises onze stagekanjer. Ises is 17
jaar en ze zit in BME3.
Ze loopt op maandag en woensdag stage bij
de Zorgbakkerij Variagroep.
Op dinsdag gaat ze naar DreamTeam. Beide
stages vindt ze erg leuk.

Ises heeft bij Dream Team geleerd zelfstandig
thee te maken voor de groep. Dit is o.a. een
stagedoel. Ze heeft dit doel al behaald bij
Dream Team. Bij Dream Team wordt ook elke
dag gekookt. Daar houdt Ises ook erg van.
Nog fijner is om het tijdens de lunch lekker op
te eten.
Ises vindt het op haar stage ook leuk om
kleuren te sorteren. Ises doet op haar stage
pre-cies wat er wordt gevraagd. Dit doet ze
op haar eigen tempo. Ook bij de Zorgbakkerij
wordt elke dag gekookt of gebakken.
Bij Dream Team en bij de Zorgbakkerij zijn ze
blij met Ises in de groep.

stage kanjerIsis



pro logistiekBrian, Xavier & Dennis
Elke woensdag van 8.30 – 10.00 uur gaan een groepje
leerlingen zelfstandig naar PrO Almere om daar de
training PrO Logistiek te volgen.
Met deze training kunnen ze een landelijk erkent
certificaat halen waardoor ze gecertificeerd zijn om
met een EPT (elektrische pallettruck) en een stapelaar
te werken.
Dit zijn machines waarmee in de logistiek en bij
orderpick bedrijf gewerkt worden.
De leerlingen leren daar onderstaande vaardigheden:

A – orderpicken
B – order uithalen
C – verzendklaar maken
D – vrachtwagen laden
E – vrachtwagen lossen

Na veel oefenen, leerstof leren en doorzetten hebben 3
leerlingen gisteren examen gedaan:
-Theorie examen
-Praktijk examen

En……………HIERDEPIEP HOERA ze zijn geslaagd.
Bryan MG3, Xavier en Dennis EG3 zijn nu in het bezit
van dit landelijk erkende certificaat. Dit biedt hen veel
mogelijkheden voor hun toekomst.
Ze waren zo blij dat ze het gehaald hadden, dat ze
voor de leerkrachten van PrO Almere taart hadden
gekocht om hen te bedanken en ook mij (Wati) waren
ze niet vergeten!!



Herfstvakantie                                               28 oktober tot 1 november
Studiedag                                                       11 november
Oudergesprekken                                         12 -15 november
Koffieochtend ouders                                  18 november
Sportdag                                                         28 en 29 november
Start thema menselijk lichaam                  25 november
Kerstdisco                                                       18 december
Kerstvakantie                                                  23 december t/m 3 januari

E V E N E M E N T E N ,  V A K A N T I E S  E N  S T U D I E D A G E N

Belangrijke data:



Welkom
T H E M A T I S C H  W E R K E N

Er zijn alweer een aantal weken voorbij sinds de start
van het nieuwe schooljaar. Dit schooljaar zijn wij
gestart met het thematisch werken in blokken. De
eerste twee weken hebben wij binnen Aventurijn
gewerkt aan het thema 'Welkom'. In deze twee
weken leren de nieuwe leerlingen de school, de
vakken, de leerlingen en meesters en juffen kennen.
In deze twee weken wordt er veel aandacht besteed
aan het leren kennen van elkaar en wordt er een
start gemaakt met het bedenken van een
gezamenlijke missie per klas. 

Daarna zijn we aan de slag gegaan met het thema
Horeca. Hoe wij dit hebben gedaan vind u terug in de
nieuwsbrief. 

Het volgende thema waar wij mee gaan werken is
het thema 'Menselijk lichaam'.
       



Een nieuw schooljaar en dus ook een nieuwe klas. De leerlingen kennen elkaar allemaal vanuit school, de
BSO of logeer weekenden. Om dan bij elkaar in de klas te komen is leuk maar vraagt ook tijd om elkaar te
leren kennen. De eerste weken hebben we bewust veel activiteiten met elkaar gedaan om elkaar beter te
leren kennen. 
Wij horen dit schooljaar bij elkaar en dan is het goed dat we van elkaar weten wie we zijn en wat we
wel/niet leuk vinden.  
Daarnaast maken we elk schooljaar een missie met de klas. Hiermee laat je zien wat je wil bereiken met
elkaar. Dit jaar hebben wij gekozen voor de missie TROTS. Concreet gaan we dat dit schooljaar invullen
met 3 bouwstenen. Ik ben trots op wat ik kan. Ik ben trots op wat jij kan en ik ben trots op wat wij kunnen.
Zoals gezegd dus eerst gewerkt aan TROTS. Wat is trots en welk symbool gebruiken wij daarvoor? We
hebben dit gekoppeld aan het verhaal van pauw Pio die pluimen/dikke duimen uitdeelt aan zijn vrienden.
Daarna hebben we pauwen gekleid zodat leerlingen hun eigen beeld konden vormen van een pauw.
Daarna hebben we onze handen gebruikt om de veren van de pauw te maken om zo onze missie
zichtbaar in de klas te maken. Wij zijn nu al trots op onze leerlingen en gaan er met elkaar een mooi jaar
van maken!

B M E 1 ,  T R O T S

Nieuws uit de units

Unit 1



In BME 3 werken we vanuit het boek, het
kleurenmonster gaat naar school. 
De leerlingen mochten een keuze maken uit
een blij monster (geel), of een kalm monster
(groen) of een kleurenmonster dat in de war is
(meerdere kleuren). Op deze manier leren we
ook uiting te geven aan gevoelens en
omschrijven van jouw eigen gevoel. Hier
hebben we propjes gemaakt en op het kleuren
monster geplakt. 

H E T  K L E U R E N M O N S T E R

Nieuws uit de units

Unit 1

T H E M A  W E L K O M
In BME4 zijn wij aan de slag gegaan met
het thema welkom tijdens digitale
geletterdheid. We hebben afbeeldingen
opgezocht die wat vertellen over onszelf.
Deze hebben we gekopieerd, geplakt en
geprint om vervolgens op een poster te
plakken. Aan het eind hebben de
leerlingen hun eigen poster
gepresenteerd aan de klas. We oefenen
tijdens de presentatie met hele zinnen
maken en vragen stellen aan elkaar. 



Het thema horeca is gestart met een leuke
opening. De leerlingen van BK1hebben

geblinddoekt eten mogen ruiken, voelen en
proeven van verschillende smaken. Zoet, zout,

zuur, bitter en umami. De leerlingen vonden
het erg spannend door de blinddoek die zij op
hadden. De citroen was geen succes voor de

leerlingen en vonden dit erg vies 😄. De
aardbeiensnoepjes vielen wel in de smaak! De

komende weken gaan wij werken met dit
thema. 

T H E M A  H O R E C A

Nieuws uit de units

Unit 2

B K 1



Op woensdag 25 september kleurde het
Olympisch stadion Amsterdam weer geel
vanwege de jaarlijkse Johan Cruijff open
dag. Ook BME3 en EG1 waren die dag van
de partij. Dankzij een groepje ouders
konden wij met auto’s naar Amsterdam
en hebben wij genoten van een dag vol
sport en spel waar vooral sporten met
een fysieke beperking in het zonnetje
werd gezet.

O P E N  D A G  J O H A N  C R U I J F
F O U N D A T I O N

Nieuws uit de units

Zo hebben wij meegedaan aan
rolstoeltennis, -rugby en -basketbal
(dat is moeilijker dan het lijkt). We
hebben een potje zittend volleybal
gespeeld en verschillende
atletiekonderdelen geoefend. 

Er waren nog veel meer sporten uit te
proberen maar er waren vooral ook nog
veel meer dingen te doen. Naast sporten
hebben wij namelijk ook bekende
(paralympische) sporters ontmoet,
handtekeningen mogen verzamelen, in
mooie auto’s mogen zitten, lekkere dingen
mogen eten en genoten van de
optredens op het podium.
Kortom het was een zeer geslaagde dag!



Hallo allemaal,

Wij zijn MG2 en wij zijn bezig met het thema horeca. We
gingen in de klas een restaurant maken en moesten daar
veel voor doen. Zo hebben we boodschappenlijsten
gemaakt, geleerd hoe je een recept leest en schrijft,
boodschappen gedaan, de tafel gedekt en natuurlijk
gegeten. De pizza was het lekkerste. We hebben ook
gerekend door koekjes te bakken. Dan leer je veel over gram
en milliliter. Wij vinden dit thema leuk, omdat je ook veel kan
eten. 

Groetjes,
MG 2 

R E S T A U R A N T

Nieuws uit de units

Unit 3

R E K E N L E S  I N  D E  S L I G R O

We werken over horeca en hadden een
rekenles in de Sligro! Wat een grote hoge
winkel is dat. Je kan er alleen maar
winkelen als je zelf ook een horeca
onderneming bent. Het leukste vonden we
de snoep sushi! 

Groetjes BK4



Gianny heeft een toren gebouwd van 3.16 m hoog. Hij is met
een lijst de klassen rond gegaan om mensen een gokje te
laten wagen over hoe hoog de toren zou zijn. Ege en Ahmed
zaten het dichtste bij met 3.15 m en 3.17 m.  De winnaars
hebben van  Gianny een plakje cake gekregen als beloning
voor de goede gok! 

H O E  H O O G  I S  D E  T O R E N ?

Nieuws uit de units

Unit 4



Bij muziek zingen we een lied over een heksensoep.

Wat gaat er allemaal in een heksensoep en is dat
lekker of heel erg vies?
De leerlingen pakken de afbeeldingen uit de pan en
benoemen wat er in de soep zit.

Roeren in de pan met een grote stok, tot het perfecte
heksensoepje is gemaakt!

Ze beginnen de tekst al aardig onder de knie te
krijgen en ook de heksenlach: HAHAHAHA!

Als juf het doet is dat soms best spannend…

T H E M A  H O R E C A  B I J  M U Z I E K

Nieuws uit de units

Unit 5
S T A G E  P R O D U C T I E
Met stage productie werken we niet alleen
hard aan de opdrachten van Yanmar, maar
we maken ook traktaties. Deze opdrachten
krijgen vaak van collega's met jarige kindjes.
Zo hier een mooie spiderman traktatie voor
Indy, 3 jaar en de spookjes / pompoenen
voor Rocky, 6 jaar! En er liggen nog wat
trakties te wachten die we ook nog gaan
maken. Maar we doen dit het hele jaar door
en willen ook met liefde opdrachten van
ouders krijgen en maken. Dus heb je een
traktatie te maken, dan mag je dit mailen
naar m.pooters@almere-speciaal.nl. De
voorwaarden zijn: je haalt zelf alle
benodigdheden, maakt 1 voorbeeld en wij
zetten de rest in elkaar.  
Heb je ander inpak werk, dan mag je mij ook
mailen. 

Groetjes Martine 



Nieuws uit de unitsUnit 5
S P O R T E N  I N  D E  H E R F S T V A K A N T I E



W I S T  U  D A T  D E  A V E N T U R I J N  O O K  S O C I A L  M E D I A
A C C O U N T S  H E E F T ?

Instagram & facebook

Fijne herfstvakantie!

WWW.AVENTUR I JN .A LMERE-SPEC IAAL .NLMARATHONLAAN 13 036 5491918

https://aventurijn.almere-speciaal.nl/

